臺北市推動人力時間銀行國際交流座談會
為因應高齡化社會、促進社會互助、營造溫馨和諧社會，邀請國內外NPO組織及學者專家共同研議推動志願服務人力互助制度及探討人力時間銀行設立之可行性。日本活力生活俱樂部（NALC）以「自立・奉獻・互助」為模式，運用會員的經驗、特殊技能、能力來為社會貢獻力量，其會員已經在日本設立了130個活動據點，並都已經在從事許多志工服務。期望透過本次座談會之舉行，將NALC人力時間銀行的經驗提供全市之參考，作為台北市推動相關工作之借鏡。誠摯邀請全臺北市社區發展協會、社區關懷據點、社區大學、里辦公室、健康服務中心、老人服務中心、保健志工及對本議題有興趣之市民共同參與。
主辦單位：財團法人台北市北投文化基金會、臺北市北投社區大學、

          財團法人弘道老人福利基金會

會議時間：97年3月16日（星期日）

會議地點：臺北市北投區新民路10號（新民國中）

會議流程：
	時間
	議程
	發表人

	0830-0900
	報到
	

	0900-0920
	主辦單位代表致詞/貴賓介紹
	

	0920-1010
	日本人力時間銀行發展沿革
	朝陽科技大學老人服務事業管理系
孫彰良助理教授

	1010-1030
	休息
	

	1030-1200
	弘道老人福利基金會時間貨幣的作法
	弘道老人福利基金會
林依瑩執行長

	1200-1310
	午餐時間（放映日本NALC人力時間銀行DVD）
	

	1310-1400
	北投社培力機制與志工的運用
	台北市北投文化基金會
洪德仁董事長

	1400-1540
	人力時間銀行制度化經營的秘訣
	特定非營利組織日本活力生活俱樂部（NALC）
高畑敬一會長、藤岡武副會長

	1540-1600
	休息
	

	1600-1720
	綜合座談
	全體與會者


· 凡欲參加者，請將報名表回傳至北投文化基金會/北投社區大學。
E-mail：beitou@btcc.org.tw；傳真：（02）2893-4730；聯絡人：周家慧（02）2893-4760
---------------------------------------------------------------------
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